
 

 

 

 

 

 

عملكرد گزارش  
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   فهرست موضوعي

  

   فتارپيشگ         

  

  سازي ليست اعضا واقعي        

        

 سازماندهي امور اداري        

o نامهكارت و معرفي 

o سايت انجمن  
o نامهتدوين آيين  
o شماره نظام سينمايي و بيمه تكميلي  
o سامانه پيامكي 

o كارت هديه 

o كارت جشنواره جهاني فجر 

o حق عضويت سالانه و خدمات صنفي 

o دستگاه كارتخوان ديخر 

o وام ده ميليوني 

o انصراف از حضور در شوراها 

 

  هايمهب

o بيمه تكميلي  
o بيمه عوامل هنگام ساخت 

o بيمه قراردادها 

  
  و ماليات  ، تيپ قرارداددستمزدپايه 
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  مسكن

  

  ٩٦نامه توافق

  

  هاكارگروهسازي و فعالتشكيل     

o ارگروه رفاهك  
o  عضوگيريكارگروه  
o  نمايشكارگروه  
o  آموزشكارگروه  
o  المللكارگروه بين  
o كارگروه ديدار گروهي 

  طراحي نشان انجمن        

  هانامهها و تفاهمنشست

o هانشست با مديران جشنواره 

o  ارشادنشست با سازمان سينمايي وزارت 

o با هيات مديره خانه سينما ؤساي صنوفر نشست 

o نشست با مديران سه صنف و پيگيري عضويت عوامل سينماي مستند 

o نشست با مديران شبكه مستند 

o  سينماي جوانانجمن مديران نشست با  

o  هنر جهاد دانشگاهي مديراننشست با 

o آهننشست با مديران راه 

o ربيسينماي مستند و تج نشست با مديران مركز گسترش 

o جشنواره آييني بهشت 

o جشنواره وارش 
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  ديدارها و بازديدها 

  

  و نكوداشت پاسداشت     

o بزرگداشت آقاي حميد سهيلي 

  

     مستند    سينماي شب كارگردانان            

  

       جشن مستقل سينماي مستند

  

  سخني كوتاه 
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  گفتارپيش

  

  يهمكار گرام

 هينود و هفت است كه تلاش شده بر پا ورماهيو چهارم شهر ستياعتماد شما در مجمع ب نديبرآ ،رو شيپ گزارش
مستندسازان بار  يكه همه ميآن بود يپ . درميبمان بنديها پاوعده نيو بر ا ميبكوش ،مياههر آنچه كه وعده داد

و  افتيسامان  ي. امور ادارمياعضا گام بردار يهاستهخوا يبه سو ميتا بهتر و توانمندتر بتوان نديگرد هم آ گريد
  :اساسنامه كارها آغاز شد هيپس از آن برپا

ها، فراهم انجمن در جشنواره گاهيجا يابيشب كارگردانان، باز آييننهادن نشان انجمن و  انيبن مسكن، يريگيپ 
 ييهااز تلاش يا... گوشهها ونكوداشت يها و برگزاركارگروه ياندازها، راهكارگاه ييآثار مستند، برپا دينمودن تول
  .جو كردوجست رهيمد تأيدر اعتماد شما به ه ديآن را با شهيبود كه ر

تا به  ديكوشهيات مديره در سال گذشته با برپايي سي و نه نشست رسمي و نزديك به چهل نشست غيررسمي  
  .دشو كيمستند است نزد ينمايكارگردانان س گاهيو پا گاهيجا ستهيآنچه كه شا

  .ما باشد يشما پشتوانه يهمراه زيسال دوم ن ميدواريام 

 

  )سي(رئ ياستادعل محسن

  )سي(نائب رئ بهداد بابك

  )ري(دب ياسحاق آرش

  دار)(خزانه ياسد يمهد

  (سخنگو) دوستمعصوم يهاد
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 گزارش فهرست

  مستندهيأت مديره انجمن صنفي كارگردانان سينماي يك ساله عملكرد 

  

  

  اعضا  ستيل يسازيواقع   

خودشان بود كه  نفاعضا به ص وستنيپ يبرا طيفراهم ساختن شرا ،يكنون يرهيمد اتيه افاهد نيتراز مهم يكي
  .كار انجام شد نيخوشبختانه ا

خودشان  نفبه ص يبلكه با هوشمند ،يگروه ايباور است كه اعضا نه به خاطر تلاش فرد  نيبر ا ره،يمد اتيه
 ديا. شخود گام بردارند يو صنف يفرهنگ افاهد يتوانمندتر از گذشته در راستاكنار هم  تا همگان وستنديپ

دو سال شاهد  نيبود كه در ا ياهودهي، تنش ببه يك مجمع حداكثري رساندكه اعضا را دوباره  يازهيانگ نيترمهم
 نيند؛ از اكرد شهيپرا  يكدلي، هابودن تنش قيماز ع يبا آگاه گريد يو برخ طيشرا نيا خسته از يد؛ برخنآن بود

  .ردعضو دا پنجسيصد و انجمن ما  شد و اكنون شتريب نفص ياعضا رو هر چه زمان گذشت شمار

 ثبت ،چهل و دو نفر به عنوان عضو و صدينام س ،ديبه دست ما رس مستندسازانكه از انجمن  يستيل نيآخردر 
 ان،يدسقم ادياز اعضا همچون زنده يشمارمشخص شد كه  ،ستيل يها و واكاوپرونده يپس از بررس بود وشده 
به ادامه  لياند كه مااعلام كرده رانيمهاجرت از ا ليبه دل گريد يشمار اند،هچشم از جهان فروبست ...ور ويآزاد
در انجمن  تيعضو از گر،يد افگوناگون از جمله حضور در اصن ليبه دلا زياز اعضا ن يبرخ ،ستندين نفدر ص تيفعال

 تيسالانه، عضو تيعضو حقكه با پر كردن فرم و پرداخت  اندنمودهاعلام  زياعضا ن هيقب و اندكرده يپوشچشم
  .خواهند كرد يطعقخود را 

اندك  ،هتماس گرفته شددر اين رابطه ا كه با همه اعضا و از آنج دياعضا به سرانجام رس ستيل يسازيقعموضوع وا
  بايد برپايه اساسنامه مراحل عضويت را طي كنند. اندهوستينپ نفكه هنوز به ص يشمار

اند و مداركشان را پرداخت كرده تيعضو قكه ح يو كسان ديعضو مشخص گرد سيصد و پنج يهمه يصنف شماره
  ده است.كارتشان صادر ش اند،هانجمن فرستاد يرا برا
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  يبعد يو اخطارها د، اخطار صادر شدنسالانه را پرداخت نكرد تيعضو قكه ح يياعضا يبرا نيشيپ يدوره در
كرد و با  يخوددار قيبه احترام اعضا از صدور اخطار تعل رهيمد اتيه يول ؛شديصادر م قيبا عنوان تعل ستيبايم
و تماس  يرساننند. به اطلاعدام كقا خود تيضوع قبه پرداخت ح نسبت تا هر چه زودتر تآنان تماس گرف كيكاي

 ماهآذر  انيچنانچه تا پااند. حق عضويت خود را پرداخت نكرده همچنانبرخي از اعضا  يول يم،داد چندباره ادامه
  .آنان صادر خواهد شد يبرا قياخطار تعل ،پرداخت نشود شانتيعضو قح ٩٨

  

  يامور ادار يسازمانده  

 در نماياتاق را خانه س ديد كه كلنانجمن اعلام كرد نيشيپ سينژاد، رئ يتهام يقا، آ٩٧ مجمعبرگزاري روز  در
  .سپردند يبعد رهيمد اتيآن را به ه ييبه احترام اعضا بازگشا يگذاشته ول ارشانياخت

 وسته،يو پس از دو هفته كار پ ديگرد ازآغدرنگ ياعضا ب قاسناد و سواب يشد و سازمانده ييبازگشا اتاق ٩٧مهرماه 
مخابرات  يثبت شده بود از سو انيدسقم يقاآ اديسند تلفن انجمن كه به نام زنده  شد. ياندازدفتر انجمن راه

توانند با يمشد و اعضا  يداريانجمن خر يبرا ديجد يشماره ياسد يمهد يقاآ يريگيو با پ ديمسدود گرد
  .رنديبا دفتر انجمن تماس بگ يامور ادار يبرا ٧٧٦٠٢٨١٥ي شماره

  

  نامهمعرفي و كارت

 و شماره ملي )انگليسي به( خانوادگي نام و نام عكس، فرستادنِ  با اندپرداخته را سالانه عضويت حق كه همكاراني
  .اندگرفته تحويل كمترين زمان ممكندر  را خود كارت

 كمترين در هانامهمعرفيهمچنان  و هشد صادر اعضا براي گوناگون هايقالب در نامهمعرفي پانصد بيش از كنون تا
  .شودمي آماده كنندگاندرخواست براي زمان

  

   انجمن سايت

 گذشت با و شد خريداري انجمن براي org و  ir دامنه دو و اندازيراه www.docfda.ir لينك با انجمن سايت
  .گرفتخواهد قرار اعضا اختيار در كاراتر و ترگسترده سايت، فعاليت يدامنه زمان،
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 تا كنند ارسال انجمن ايميل به(word) فرمت با را خود فيلموگرافي و بيوگرافي از ايگزيده بايد محترم اعضاي 
  .شود تركامل انجمن سايت گام به گام

  .شد بارگذاري سايت در كه اندكرده ارسال را خود مدارك اعضا از درصد ده بيش از تاكنون 

 سايت كاركرددر سال آينده  شما همكاري با اميدواريم و دارد بستگي اعضا همراهي به آن پويايي و سايت تكميل 
  .گردد فراهم بيشتر فرهنگي، و رفاهي گوناگون هايزمينه در آن از منديبهره بستر و شود ترگسترده

 

   هانامهآيين تدوين

 شكل به نامهآيين چهارچوب در هاكارگروه اعضاي تا گرديد تدوين هاكارگروه ينامهآيين اساسنامه، يپايه بر
  .سازند عملي را خود فعاليت ،مندقانون

 

يليتكم مهيو ب يينماينظام س يشماره  

 يليتكم مهيب ينام اعضا برابستر ثبتو فرستاده شد  نمايس يبه خانه يينماينظام س ياعضا به همراه شماره ستيل
 يبه آگاهبه زودي صادر و  نمايخانه س ياعضا از سو يينمايد.كارت نظام سيهنر فراهم گرد يدر صندوق اعتبار

  .دياعضا خواهد رس

  

 يامكيسامانه پ

و هر  شد اعضا فراهم يبرا هيو ارتباط دوسو ياندازراه ٥٠٠٠٤٠٧٧٦٠٢٨١٥ يانجمن با شماره يامكيپ سامانه
 .سامانه ارسال كند نيرا به ا شيهاهخواست توانديم يعضو

  

 هيكارت هد

 نهيهزها با عنوانِ كمكرا به انجمن ي) مبلغيينمايسازمان س ياز سو( نمايكه خانه س شيپ يهاسال همانند
 اريدر اخت يهزارتومان ٢٠٠ يهيكارت هد ١٠٠تومان، در قالب  ونيليم ستيمبلغ ب زين ٩٧ سالكرد، يپرداخت م

 .قرار گرفت انجمن
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 يماريكه در بستر ب ييبه اعضا نهيهزعنوان كمكها را بهكارت نياز ا يشمار ،هاتيالو هيرپاانجمن ب رهيمد اتيه
 ١٠٠ بر اين اساسو  نمود ميتقسها كارگروه ياعضا ژهيافراد فعال به و انيرا م يگرياهدا كرد و تعداد د ،بودند

 .نفر اهدا شد ٧٣كارت به 

  .در اسناد انجمن موجود استبه امورمالي خانه سينما ارسال و رونوشت آن  كنندگان،افتينام در

  

  فجر يكارت جشنواره جهان

آن  يكه نام اعضا رديگيبه هر صنف تعلق م فجر يجشنواره جهان يهالميف دنيد يكارت برا ٢٠ساله تعداد  هر
 كرد،يرو نيا يبه دفتر جشنواره ارسال شد و در صورت ادامه نيشيپ يرهيمد اتيه ياز سو ٩٦سال ماه مرداد
 .دشخواهد  يرساناطلاع

  .و كارت در اسناد انجمن موجود است تيكنندگان بلافتيدر نام

  

 يسالانه و خدمات صنف تيحق عضو

 ارتك يمبلغ را به شماره نيا ديكه اعضا با ،باشدميو پنجاه هزار تومان  ستيمبلغ دو ،٩٧سال  همانند
 ديرس ريتصو سپسپرداخت كنند و  مستند ينمايكارگردانان س ينام انجمن صنف)  به ٦٢٧٤٨٨١٣٩٩٥١٨٥٢٠(

 .نديارسال نما )٠٩٣٥١٠٧٥١٣٣(تلگرام انجمن اي ليميرا همراه با نام خود به ا يپرداخت

خود را پرداخت  تيكه حق عضو شوديصادر م يكسان يتنها برا هانامهياز جمله معرف يخدمات صنف از اين پس
  .باشندكرده 

  

  دستگاه كارتخوان ديخر

شد تا اعضا  يداريمستند خر ينمايكارگردانان س يصنفاسفندماه نود و هشت، دستگاه كارتخوان به نام انجمن 
 را آسانتر پرداخت كنند. هايورود اي تيبتوانند حق عضو

  

  



١٠ 
 

  يونيليده م وام

درصد، سه ساله  ٤با سود  يتومان ونيليم ١٠تهران، چهار وام  يشهر شهردار يگوناگون با شورا يهايزنيرا هيبرپا
را براي اعضايي  طيشرا نيا كنديهستند فراهم شد و انجمن تلاش م يماريكه در بستر ب ييچهار نفر از اعضا يبرا

  بيماري حاد هستند، فراهم كند.كه درگير 

  

  انصراف از حضور در شوراها 

 اتيه ياز اعضا كي چيگرفته شد تا در سال نخست، ه ميانجمن، تصم ياعضا ياحقاق حقوق صنف يدر راستا
 يامر در سال گذشته اجرا شد ول نيد كه انحضور نداشته باش يانتخاب و داور اتيه ،يمشورت يدر شورا رهيمد

  دو سال در نظر گرفته شده است. ره،يمد اتيه سيرئ يمصوبه برا نيا

  

  هابيمه

  تكميلي بيمه

 به مراجعهبا  چهارشنبه و يكشنبه روزهايتوانستند در سال گذشته مي درماني، يهزينه دريافت براي همكاران
خت گردد. از سال صابري پرداها از سوي بيمه تا هزينه. دهند تحويل را مداركشان دائمي خانم نزد سينما خانه

هاي خود را دريافت كنند هزينه بيمانو سايتارك و بارگذاري آن در توانند با اسكن گرفتن از مدجديد همكاران مي
  باشد:و ليست طرف قراردادهاي بيمه در لينك زير مي

 www.sarmadins.ir .  

  

  ساخت هنگام ،عوامل بيمه

 داستاني با مستند فيلم ساخت فرايند كه آنجا از ولي ،شوند بيمه بايد توليد عوامل فيلم، ساخت و توليد هنگام
 مستند كارگردان و كنندهتهيه سوي از چندباره يبيمه حق پرداخت ،ندارد پيوسته زمانبندي و است متفاوت
 و باشد زمانبر سال چند يا و ماه چند مستند فيلمبرداري و ساخت شايد نمونه براي آورد؛ پديد را هاييدشواري
 گسترش مركز مديران با ديدار در مديره هيات رو اين ازاست؛  ناممكن و دشوار عوامل، يبيمه براي هرباره پرداخت
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 با ديدار در شدند متعهد نهادها اين شود؛ انديشيده موضوع اين براي راهكاري تا شدند يادآور مستند شبكه و
  و هيات مديره در تلاش است كه كارگاهي با موضوع بيمه برگزار كند. كنند پيگيري را موضوع اين بيمه مديران

  قراردادها بيمه 

 يزمينه در بيشتر ابهامات بر نشده، ارائه قراردادها در كارگر و كارفرما نقش از درستي تعريف كنون تا كه جاآن از 
  .شد افزوده بيمه

 مستند، كارگردانان كه آنجا از و گنجدمي) كننده تهيه(  كارفرما ِوظايف چهارچوب در آن سازوكار و بيمه موضوع
 با اميدواريم و ماست روي پيش دشواري كار مرزبندي براي كارگردان، مستند، كنندگانِتهيه و شدند كنندهتهيه

  .يابيم دست باره اين در روشني قانونِ به زمان گذشت

از  تاييد از پس تا است بيمه و ماليات قانون تدوين پي در كارگروه قالب در نيز سينما خانهشايان يادآوريست كه 
  .درآيد قانون شكل به صنوفسوي 

 ١٣٥٤ سال به اجتماعي تامين قانون ٣٨ ي ماده مصوب اجتماعي، تامين درصدي ١٦,٨ مالياتِ بيمه حق )الف
  .باشدمي ١٣٦٩ سال مصوب كار قانون و گرددبرمي خورشيدي

 قانون اين( .كندمي موظف قرارداد طرف پيمانكاران از درصدي ١٦,٨ ي بيمه حق دريافت به را مراكز قانون، اين 
 شده تاكيد آن پرداخت ضرورت بر اجتماعي تامين ١٤ يشماره يبخشنامه با برابر و نامندمي پيمان ضريب را

  .است)

  .قرارداد كل مبلغ از نه شودمي دريافت(نيروي انساني)  دستمزدها ميزان از بيمه حق)ب

 مبلغ اين كسورات، ديگر و هاهزينه كسر با بلكه ،شودنمي دريافت قرارداد مبلغ كل از بيمه حق كه شودمي تاكيد
  .شودمي محاسبه

 گاهي و كنندمي محاسبه قرارداد كل مبلغ با را درصد ١٦,٨ گاهي ندارند آگاهي قانون اين از بسياري كه آنجا از
  .است شده دريافت همكاران از مبلغ اين اشتباه به

  .باشدمي درصد ٨ زير يا ٨ به نزديك نهايي عدد هاهزينه كسر از پس بالا توضيح به توجه با

  .است نشده آن به توجهي ولي داشته اجرايي حالت كه سالهاست قانون اين )ج

  : نمونه براي 
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 از درصد ١٠ فرآيند اين طي و نوشته مشاركت نام به قراردادي افراد با قانون، اين دورزدن براي گسترش، مركز
 و شده معاف درصد ١٦,٨ پرداخت از قرارداد طرف تا شودمي واگذار كنندهتهيه به مجازي شكل به اثر مالكيت
  .گيرد مشاركت شكل و خارج پيماني حالت از قرارداد

  .باشد درصد ٨ به نزديك اصلي قرارداد با شايد واقعي عدد و گرفته نظر در الراسعلي را عدد مركز فرمول، اين در 

 را نكته اين اما ؛است نبوده ايتازه مورد و داشته رواج كه است سال ١٥ به نزديك مركز، قراردادِ  از شكل اين
 نه و اجتماعي تامين به ماليات پرداخت از فرار براي است درصدي مشاركت، درصدِ ده آن كه كندمي برجسته
  .كننده تهيه تام معناي به شراكت

 يآينده در و نرفته ماليات اين پرداخت بار زير كه دكردن بيان آنها ،شبكه مستند مديران با گفتگو در ديگر، سوي از
 برآورد در موردنظر مبلغ تا شودمي تلاش هاپيگيري با شود عملي امر اين چنانچه ولي ،رفت نخواهد نيز نزديك

  .نبينند زيان هنرمندان تا شود لحاظ اوليه

 باعث قانون، از همكاران برخي شناخت عدم سوي يك از كه رسانيد نتيجه اين به را ما هاپيگيري و گفتگوها برآيند
 كل بر دستمزد، بر ماليات جاي به و نگرفته نظر در را اخلاق بيمه، مميزهاي ديگر سوي از و شده هاآن سردرگمي

  .اندشده همكاران حق شدن پايمال باعث و كرده لحاظ را ١٦,٨ عددِ  قرارداد، مبلغ

  

 پايه دستمزد، تيپ قرارداد و ماليات 

هست و  يخواستِ صنف نيا رِ يگيپ وستهيپ ره،يمد اتيانجمن بوده و ه ياعضا يِشگيهم يموضوع، دغدغه سه نيا
  .گردديفراهم نم يآسانبه ،يحقوقِ صنف يابيتا موانع و مشكلات روشن نشود، دست يخواهد بود؛ ول

با  ييهاو كارگاه ديگرد برگزار كنندگان هيدو انجمن كارگردانان و ته يبا همكار اتيراستا كارگاه مال نيهم در
  .برگزار خواهد شد زين ندهيدر آ مهيدستمزد و ب هيعنوان پا

شعار راهگشا  ها دشوارتر از آن است كه در قالببه خواست يابيكه دست دهدينشان م يصنف يهايريگيپ ندِيبرآ
   .باشد

كار  يدر اداره يصنف يتا از ساختار نهادها رندياعضا ناگز ،شود يواكاو مهياز آنكه موضوع دستمزد و ب شيپ
  .كنند دايشناخت پ

  :سه بخش باشد يدارا ديكار با يدر ساختار اداره ينهادِ صنف هر
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  كارگر، كارگاه كارفرما،

  .كنديم يكالا معرف ديتول يجا را براو كارفرما آن شوديم ديكه كار تول ييكارگاه: جا _١

   رديگياست و در برابر تلاش مزد م نياست كه كارآفر يكس: كارگر_٢

   .پردازديو در برابر تلاش كارگر، مزد م سازديم را در كارگاهش فراهم ينيكارآفر طياست كه شرا يكس: كارفرما_٣

 يرا بررس مهيشده، موضوع دستمزد و ب فيكار تعر ياداره يكه از سو يدر چهارچوبِ نهادِ صنف توانيم اكنون
  .كرد

  مهيو ب دستمزد

موظفند همه ساله  انيدولت، كارگران و كارفرما ندگانيمتشكل از نما يعال يقانون كار، شورا ١٦٧ماده  هيبرپا
از  يكي .كنند نييشرافتمندانه تع ياز زندگ يمندچهارچوب بهره براساس نرخ تورم، حداقل دستمزد را در

 دستمزدهيپا نييمعنا كه تع نيا به .حداقل دستمزد، سنوات و سوابق كارگران است نييمهم در تع يهاسنجه
  )ياپيشامل كارگران موقت نخواهد شد.(حداقل سه سال قرارداد پ

  نمونه يبرا

   :است ريبه شرح ز ٩٨به شكل گرِدشده در سال  رانيبگحداقل يايحقوق و مزا هيپا 

   اليحداقل دستمزد روزانه، پانصد هزار ر  -

   اليو پانصد هزار ر ونيليم كيفرزند،  كيحق اولاد،   -

   اليكارگران دائم هفتصد هزار ر يسنوات هيپا حق -

                                                                     اليو نهصد هزار ر ونيليم كي يبن كارگر -

  .است اليو هشتصد هزار ر ونيليم كيو  ستيكل موارد بالا با دو فرزند، ب جمع

را  يلميف ،يبا قرارداد رسم ياپيكه سه سال پ نديآيار مبه عنوان كارگر دائم به شم يانجمن در صورت ياعضا  
  .شود ديياداره كار تا يشورا ياز سو قراردادشان تيكرده باشند و مشروع يكارگردان

   :را شامل شود ريموارد ز ديقانون كار با ١٠قرارداد، طبق ماده  نيا
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    نوع كار و حرفه -١

    دستمزد ايحقوق  -٢

   هايو مرخص لاتيساعات كار، تعط -٣

   محل انجام كار -٤

   انعقاد خيتار -٥

  مدت قرارداد و... -٦

 در كه آنجا از. دارد تعريفباز به نياز گزاره چند انجمن ساختار با آنها همخواني و گانهشش موارد شدن روشن براي
 آساني به ، نشده تعريف واضح شكل به فرهنگي، كالاي توليدِ كارگاهِ  و خلاق، كارگرِ فرهنگي، كارفرماي كار، ياداره
 تعريفِ  و برود ميان از ابهامات اين يهمه كه بپنداريم اگر حتا. شود همساز صنفي هايانجمن ساختارِ با تواننمي

  :شودمي اشاره آن به زير در كه شد خواهيم روبرو موانعي با باز كند پيدا مشخص

  كجاست؟ قرارداد در كارگردانان صنفي انجمن اعضاي جايگاه_١

 تنها آيندمي شمار به كارگر ما انجمن اعضاي كه آنجا از و گرددمي تنظيم كارگر با كارفرما سوي از قرارداد اين 
 عنصرِ  كارگر، كه دهدمي نشان رويكرد اين و كنند تعيين را دستمزد توانندمي) كننده تهيه(كارفرما با تعامل در

 تعريف و تعامل در دستمزد حداقل تعيين ساختار، اين در پندارندمي برخي كه آنچنان و كارفرماست به وابسته
  .است انجام قابل) كارفرما(كننده تهيه و) كارگر( كارگردان بين دوسويه

 منطقِ  به رسيدن جهت كارفرما عنوان به كننده تهيه با گفتگو منفعت كه كرد دقت نكته اين به ابتدا بايدپس
  .كرد دنبال را ماجرا ي بقيه تاييد عدم يا تاييد صورت در و است ميزان چه دستمزد حداقل

 هم كه معنا آن به دارند حضور پروژه در كارفرما_كارگر عنوان به ما انجمنِ اعضاي از بعضي اينكه، ديگر نكته
 كارگردان، همانند ديگر، كارگران دستمزدِ كه ساخت آشكار بايد شرايط اين در كارگردان؛ هم و هستند كنندهتهيه

  .كندمي پيدا كاري و ساز چه.. و تدوينگر فيلمبردار،

  :نمونه براي كنندنمي عمل كار قوانين كار و ساز با كارفرمايي نهادهاي از بسياري ديگر، سوي از

 چهارچوبِ در توانندمي كارفرما عنوان به ديگر هايسازمان و مستند يشبكه گسترش، مركز همانند نهادهايي آيا
 سويِ  از قراردادها تغيير پذيرش و نيستند كار وزارت يمجموعه زير نهادها اين زيرا ببندند؟ قرارداد ما با كار قوانين

  .شد نخواهد انجام آساني به نهادهااين
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  اي؟دقيقه مزدِ  يا روزمزد_٢

  .نيست همخوان كار وزارت قوانين با كه است فيلم دقيقة برپايه قرارداد تدوين ديگر، مهم موضوع

 كار قوانين چهارچوب در دقيقه برپايه قرارداد تدوين و سنجدمي هفته يا روز سنجه با را كارگر تلاشِ كار، وزارت 
   .ندارد معنايي

  كارفرمايي قراردادِ  در بيمه _٣

 كارگر عنوان به كارگردان و كند بيمه را كارگر تا كارفرماست وظيفه كار، قانون هشت و چهل و صد ماده يپايهبر
  .نمايند بيمه را خود كار وزارت قانون چهارچوب در تواندنمي

( هنر اعتباري صندوق از تكميلي و اجتماعي تامين بيمه براي سينما، خانه مجموعه زير اصناف همه ديگر، سوي از
 را آن درصد هشت كه برخوردارند سالانه بيمه حق درصد هجده از و شوندمي مندبهره) ارشاد وزارت زيرمجموعه

  .داد خواهيم دست از را درصد هشت امتياز دهيم، تغيير را بيمه نهاد كه درصورتي. پردازدمي ارشاد وزارت

 نيز بيمه موضوع كند تعيين را ما دستمزد كارفرما تا ببنديم قرارداد كار قوانين چهارچوب در بخواهيم اگر حال 
   .كارگر نه و گيرد صورت كارفرما سوي از بايد

  !ديگر جاي يبيمه و باشد جا يك قرارداد گيريِشكل خاستگاه تواننمي و

 و سينما يخانه پوشش از آمدن بيرون زيرا است صادق موضوع همين نيز تكميلي و اجتماعي بيمه يدرباره و
  .امتيازات و هاتخفيف يهمه دادن دست از با است برابر هنر اعتباري صندوق

  .شد غافل سوم  يبيمه از نبايد و شد ياد بيمه نوع دو

 سينما خانه اعضاي براي تا شد ارائه مجلس به تصويب براي ايلايحه سينما خانه و صنوف مديران پيگيرهاي با
  !شوند؟نميمحروم امتياز همين از اعضا رويكرد، تغيير با آيا شود تعريف بيكاري بيمه

 تدوين كارگردان_كننده تهيه عنوان به ما انجمنِ چهارچوب در قراردادها سو يك از نامبرده، موارد به توجه با
 از و نيست آسان اعضا براي نيز، دائم كارگرِ  تعريفِ  و نشده تفكيك آن در كارگر عنوان به كارگرداني و شودمي

 شايد و دسور بسيار دستمزد، تعيين امكان بنابراين شود؛مي انجام "دقيقه" سنجه با قرارداد تدوين ديگر، سوي
  .باشد ناپذيرامكان
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ما بدون توجه  يمهيو ب ميكنيم تيفعال نمايكه در كارگاه خانه س ميهست ياكنون ما كارگر ،دانست ديبا انيدر پا
 يبودجه يينها بيدر صورت تصو نكهيا تيو در نها رديگينهاد صورت م نيا قيكارگر بودن از طر ايبه كارفرما 

  .بود ميمند خواهبهره زيدر سال ن يكاريب مهيروزه ب ٦٠ افتيدر سازمان برنامه و بودجه از حق در يكاريب يمهيب

فرهنگ در شكل  ياهال يبرا دستمزدها هيپا تيو وضع قرادادها پيت ياست كه بررس يادآوري انينكته شا نيا
  .است يريگيو پ يوزارت كار در حال بررسدر  "نماگرانيكارگروه حل مسائل س"به نام  يدر كارگروه كلان

 يفرهنگ و ارشاد اسلام ريدو وز انيم هينودوهشت، در قالب تفاهمنامه دوسو ورماهيروز سوم شهر بايد ذكر شود كه
ها انجمن يامور رفاه ينويس طرح هيات وزيران براپيش ميو تنظ نييتب يدر راستا و تعاون، كار و رفاه اجتماعي

و....   مهيب يبرا يرفاه طيدر وزارت كار، از شرا شدهثبت يو اصناف فرهنگ نمايخانه س يهامنامضا شد تا انج
  برخوردار شوند.

 

  مسكن

 هايپيگيرياساسنامه،  ٥بند -٤و برپايه ماده گذاشت، ميان در شما با مجمع روز مديره، هيات كه تعهدي يبرپايه
  .داديم قرار اولويت در را اعضا  ِمسكن

 سودِ  به كه آنچنان تهران، در مسكن تامين امكان كه شد روشن مسكن، وزارت معاونت با حضوري يجلسه دو در
  .كرد انتخاب را اقماري شهرهاي بايد و شودنمي فراهم باشد اعضا

  پرديس و هشتگرد پرند،:  شد پيشنهاد وزارتخانه سوي از شهر سه 

  :شد انتخاب زير دلايل به شهر دو و 

 سه در شهر اين كه گرديد مشخص وزارتخانه، كارشناسان با مشاوره و ميداني هايبررسي و پرند به سفر از پس
 شاياني سوددهي به نيز آينده هايسال در رسيدنمي نظر به و نداشته چنداني بازدهي هاتورم وجودِ  با گذشته، سال

  .شد خارج ما ليست از بنابراين برسد؛

  .هشتگرد سپس گرفت، قرار اولويت در پرديس نخست گذاري،سرمايه يبازده به توجه با 

 پس) فونداسيون(گذاريستپايه مرحله در كه پرديس واحد شش تنها كه شد اعلام چندباره، هاينگارينامه پيرو
.بپوشيم چشم پرديس در پيشنهاد اين از كه كردمي حكم منطق گردد،مي واگذار سال دو از  
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 ضريب و مترو خط افتتاح بازدهي، افزايش مناسب، هواي و آب .داديم ادامه هشتگرد در را هاپيگيري 
  .برگزينيم را هشتگرد تا داشت برآن را ما گذاري،سرمايه

 شود معرفي معتبر شركتي تا كرد فراهم را عمران شركت با گفتگو بستر گروهي، و انفرادي سفر دوازده به نزديك 
 را خود واحد زودتر هرچه اعضا تا ،باشد كارينازك يمرحله در اصطلاح به يا نزديك كار پايانِ به هايشپروژه كه

  .نشوند طولاني سازهاي و ساخت درگيرِ و بگيرند تحويل

  .رسانديم گرامي اعضاي شما اطلاع به خبر و ايميل قالب در اوليه، توافق شدنِ نهايي از پس

 به را مسكن يپروژه ماه، چهار از كمتر و كرديم پيگيري توانمان فراخور به و مجمع روز تعهداتِ يبرپايه تنها ما 
 نصاب حد به متقاضيان شمار و ندنكرد استقبالبا وجود فراخوان هاي چندباره  اعضا ولي رسانديم قرارداد مرحله
  .نرسيد

 به متقاضيان شمار ديگر، سوي از و كرد مشخص كار اين براي را معيني زماني يبازه عمران، شركت كه آنجا از
  .نشد فراهم پيگيري يادامه امكان نرسيد، مشخص حد

 فراهم مسكن ما براي تهران در چرا گفتند و نواختند خود انتقادات با راانجمن  مديره هيات كه اعضايي ديدگاه 
  .كنند فراهم اعضا براي را شرايط هامديره هيات آينده، در كه اميدواريم و كنيممي فراموش نكرديد،

 كنيم فراهم آسان شرايط با را واحدهايي تهران در تا كرديم تلاش و هايندبهترين يشايسته مانهمكاران دانيممي
  .نبود اين از بيش توانمان ولي

  

   ٩٦نامه توافق

 نينخست از اداره كار حكم گرفت و چهارم مهرماه ٩٧ سوم مهرماه ،انجمن صنفي كارگردانان سينماي مستند
 انيميو خانم آزاده سل يميقمست ميشم ،يارقحامد ذوالف ،يمنش، رضا عاطفيقخال لاديم انيقاشست خود را با آن

  .نامه بودند برگزار كردقتواف كه امضاكنندگان

بند به  نياو كردند  دينامه تاكقتواف كيكامل بند  ي، همگان بر اجرامستندسازانانجمن  ياعضا ستيل يدرباره
و كساني كه فرم را  انجمن صنفي) د يك: عضويت همه اعضاي انجمن مستندسازان در(بن .شد يطور كامل عمل

  پر كردند عضويتشان پس از پرداخت حق عضويت سالانه قطعي شد.
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شد كه هفتاد درصد از  شنهاديانجمن اشاره داشت، پ ييو دارا ينامه كه به امور مالقبند دوم و سوم تواف يدرباره
كارگردانان  صنفي انجمن ياز اعضا يمخالفت برخ ليبه دل ل شود.قمنت يبه انجمن صنف مستندسازانانجمن  ييدارا
  .امضا نشد اينوشته  باره نيدر ا يانامهقتواف چيه شنهاد،يپ نيبا ا

 ياندازدفتر انجمن راه يآشكارا اعلام شد كه به زود ،يدفتر انجمن صنف ييبازگشا ينشست، درباره نيهم در
ها به آن ديشده با يگانيكه دراتاق، با يبودند اسناد ي، مدعمستندسازانانجمن  رهيمد اتيهر چند ه .خواهد شد

 ديق چيكه بدون ه يهمه كسان رايز ،رفتنديادعا را نپذ نيكارگردانان، اصنفي انجمن  رهيمد اتيه يواگذار شود؛ ول
 صنفيو اسنادشان در دفتر انجمن  قسواب ديبا ،وستنديمستند پ ينمايكارگردانان سصنفي به انجمن  يو شرط
ه قداشت و آن، ساب يشرط اساس كي، مستندسازان انجمن يو شرط اعضا ديقبدون  رشيپذ. شود ينگهدار

انجمن  تيبه عضو يريكارگروه عضوگ قياز طر ستيابيه وجود نداشت هر كدام از اعضا مقساب نياگر ا؛ اعضاست
از جمله  گريبر اسناد د تيمالك يمدع كردند و يپوشاعضا چشم قدوستان از سواب ،يرو نياز ا .آمدنديدر م
  . اسناد دانست نياعضا را مالك ا و رفتيادعا را نپذ نيا رهيمد اتيبودند كه ه ...ها وها، صورتجلسهينگارنامه

 ديرس ياجهيبه نتان با آن يشياندبرگزار كرد و در هم ييهااز اعضا نشست يبا برخ رهيمد اتيجلسه، ه نياز ا پس
   .رديصورت گ يهماهنگ گرينشست د يبرا ،يميقمست يقاار شد با آقركه 

 مستندسازان انجمن دارايي از درصد هفتاد تا شد گرفته تصميم شش، و نود اسفند ينامهتوافق پيرو دوم نشست در
 انجمن نقدي دارايي. شود واريز مستند سينماي كارگردانان انجمن حساب به اعضا وروديه بدهي از بخشي عنوان به

 صورت ميليون تومان به ٦٦ مبلغ كه گرديد اعلام تومان ميليون ٩٥ هفت، و نود بهمن امسي تاريخ تا مستندسازان
  .شد داده تحويل مديره هيات به چك

  شد: اعلام گونه اين پرداختي درصد هفتاد و موجودي دقيق عدد البته

   ٠٠٥/٣٣٦/٩٥٣موجودي: 

   ٠٠٢/٣٣٥/٦٦٧پرداخت: 

 پانصد مبلغ كه اعضايي بدهيِ از بخشي تا كرد تقسيم بدهكار اعضاي ميان برابر شكل به را مبلغ اين مديره، هيات
   شود. گرفته نظر اند درنكرده پرداخت را وروديه هزارتومان

 موجود انجمن اسناد در )صورتجلسه( نشست گزارشِ قالب در بدهكار اعضاي شمار و مبلغ حسابرسي چگونگي 
   .است

  



١٩ 
 

  هاكارگروهسازي و فعال ليتشك

با  يشياندد و در همشها برگزار كارگروه يانتخاب اعضا يبرا چندين نشستاساسنامه،  ١٦بند  -١٦برپايه ماده 
نام  و ندشد ليها تشككارگروه .افتيانجمن دست  افبهتر بتوان به اهدتر و تا آسان شد يبنددسته ازهاين ،اعضا
   .شده استاعلام  نياز ا شيهر كارگروه پ ياعضا

 رهيمد اتيه يول ،ميمند شوبهره اعضا كيكاياز حضور  ميتوانستيها نمدر تعداد كارگروه تيمحدو ليچند به دل هر
  كند. يبال مقانجمن باشد، است يكه به سود اعضا يشنهادياز هرگونه پ

طلاع اعضا خواهد ها در سال جديد از سوي انجمن تغيير خواهد كرد كه به اشود شيوه فعاليت كارگروهيادآور مي
 رسيد.

  

  رفاه كارگروه

 - يورزش يهاها، سازمانيتعاون ،يدولت ياز نهادها يبا برخ ،ياعضا از امكانات رفاه يمندبهره يرفاه، برا كارگروه
 نيا نيبرخوردار شود. همچن ازاتياز امت يتا هرعضو بتواند تنها با داشتن كارت صنف كرد ييهايزنيرا ...و يفرهنگ

، كه برد شيمند پماهدافش را نظا ازهاين يبندكرده و با دسته يگردآور اطلاعات اعضا را ،يفرم يكارگروه با طراح
  كارگروه همراه نشدند و طرح سازماندهي ناتمام ماند.هاي چندباره اعضا با متاسفانه با فراخوان

 براي را تجربه و هنر هايفيلم و نمايش هايبليت تخفيف شرايط مديران، با نشست چند در رفاه كارگروههمچنين، 
 نمايش بستر تا شد پيشنهادرياست جمهوري  خانواده و زنان امور معاونت با نشستي در و كردند فراهم اعضا
كه پس از  ،گردد پرداخت آثار صاحبان به هانمايش درآمد و ميسر شود خانواده و زنان موضوع با مستند هايفيلم

به سود انجمن صنفي كارگردانان مبلغ پرداختي از سوي آن نهاد با كسر كسورات قانوني چند نشست از آنجا كه 
  نبود، توافق به سرانجام نرسيد.

كارگردانان  يانجمن صنف ياز سو يندگيبه نما - عضو كارگروه رفاه - شناسهيپا يمرتض يآقا يوگوگفت رويپ
خانه هنرمندان  شيانجمن بتوانند از سالن نما يخانه هنرمندان، توافق شد تا اعضا رانيمستند با مد ينمايس

با  توانندي. اعضا مندمند گردتا ده نفر بهره يخصوص شيو نما شانلميف يفن تيفياز ك يآگاه يبرا ينيجهت بازب
  .اثرشان فراهم كنند يرا برا  شينما طياز دفتر انجمن، شرا نامهيگرفتن معرف

خانه هنرمندان  يبا در نظر گرفتن جدول پخش در سالن شهناز، از سو شيكه ساعت و روز نما ستيادآوري انشاي
  .گردديم نييتع
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  عضوگيري كارگروه

  .شودمي برگزار يكبار ماه سه هر نامه،آيين يبرپايه عضوگيري كارگروه نشست

 درتاكنون سه نشست برگزار گرديد كه سي و سه متقاضي مداركشان را براي بررسي به دفتر انجمن تحويل دادند. 
 آقاي - تبريزي زينب خانم سركار :درآمدند مانانجمن عضويت به نفر سه متقاضي يازده ميان از نشست، نخستين

  ايكلجه حامد آقاي - شاهين محمدباقر

 در عضويت شرايط ،كنندههشت درخواست از يك هيچ و شد برگزار اسفندماه در عضوگيري، كارگروه دوم نشست
  .دنكردن پيدا را انجمن

 ،ياسريكزمانپور يمهد ،يابوالفضل توكل زد،ياحمد صراف :انيآقا بررسي شد و يچهارده متقاضآثار ، نشست سوم در
  .مستند درآمدند ينمايكارگردانان س يانجمن صنف تيبه عضو يمانيو سجاد ا يقنوات يمهد

  

   نمايش كارگروه

  هفته فيلم

در سالن  ،هايي كه در دهمين جشن مستقل سينماي مستند برگزيده شدندفيلم ،به مديريت مصطفي شيري
اي به گونهها چشمگير بوده است. و استقبال از نمايش فيلم ندبه نمايش درآمداله داد خانه سينما يك هفته سيف

  طي يك هفته با بيست و يك سانس نمايش، شمار تماشاگران نزديك به دوهزار نفر برآورد شده است. كه 

  نمايش هفتگي

ري بهروز سليماني، رضوان سرمد و مصطفي شي يفعاليت خود را با همراه ٩٧نمايش، از اواخر پاييز سال  كارگروه
انجام شد كار خود را در چند  هالميف شينما يبرگزار يو چگونگ نامهنييآ نيكه پيرامون تدو ييهاآغاز و با نشست
  .بخش آغاز كرد

  :درآمد شيبه نما ريز يهالمينود و هشت ف رماهيو هفت تا ت نود ماهيد از

  /بهمن كيارستمي-اكسدوس

  /عطا مهراد،سياوش جمالي-رو به باد فرياد

  /رضوان سرمد-بچه هاي مامان همه
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  /مژگان خالقي-در تاريكي خنده

  /سيف اله صمديان-ثانيه ١٥دقيقه و ٧٦

  /پيروز كلانتري-همايون

  /سحر خوشنام-پريشان بخت

  /علي شيلان دري-و بودن ديدن

  /مهدي و هادي زارعي-خاتمه

  /حسام اسلامي-دايره بيستم متهمين

  /آزادي رضاييان مقدم-معرف

  /همايون امامي-اي براي جنگل تنها مرثيه

  /محمدرضا فرطوسي-جنوب غربي ايران

  /بهمن كيارستمي-منير

  /بهروز ملبوسباف-در بوق كارخانه ها اصفهان

  /منوچهر مشيري-سالگي صد

  /آرش اسحاقي-خرامان

  /مهدي باقري-جستجوي خانه خورشيد در

  /سيف اله صمديان-روزگاري در مراكش روزي

  /محسن استاد علي-صبح دم

اله داد خانه سينما با استقبال خوب مخاطبان به نمايش درآمدند و پس از آن جلسه در سالن سيف هالميف نيا 
مستند  يهانمايش هفتگي فيلم ديجد يدوره ستيادآوري انيشا .وگو با حضور كارگردانان آثار انجام شدنقد و گفت

  برگزار خواهد شد.  شهريورماه نود و هشت ٢٣شنبه وز همراه با نقد و بررسي، از ر

  

  



٢٢ 
 

  هادر دانشگاه شينما

حق پخش  و شد هاي هنر، الزهرا و دانشگاه سوره انجامنوبت اكران دانشگاهي در دانشگاهچهار ريزي و اجراي برنامه
  .ديگرد ها به كارگردانان آثار پرداختفيلم

هاي مستند دانشگاهي هنر در راستاي اكران گسترده و هدفمند فيلمنويس توافق با جهاد يشو تهيه پ طراحي
در سال آينده فراهم خواهد هاي سراسر كشوردر دانشگاهگروه نمايش شرايط اجرايي اين توافق را رآماده شد و كا

  كرد.

  

  آموزش كارگروه

 رويكرد با كارگاهي ،شرايط اي امضا شد تا در صورت فراهم شدننامهتفاهم هنر، دانشگاهي جهاد با انجمن ميان
 كه باشدمي "ورك فيلد" نام با طرحي ساختار بررسي حال در كارگروه اين و گردد برگزار آينده در تجربه انتقال

همچنين اين كارگروه در جشنواره آييني بهشت   .آمد درخواهد اجرا به افزاري، سخت و مالي شرايط شدن فراهم با
  گرايي در مستند و نگاه شخصي برگزار كرد.نفره، تجربهسازي تكسه كارگاه با موضوع فيلم

  

  المللبين كارگروه

 در اجرا به دانشگاهي جهاد با دوسويه همكاري در زودي به "كالاست فيلم" عنوانِ  با را طرحي المللبين كارگروه
  و اين كارگروه پيرو همين طرح كارگاهي در جشنواره وارش برگزار كرد. آورد خواهد

  

  گروهي ديدار كارگروه

 از كه ديگر موضوعات و بود وگوهاگفت يهسته ،كنندهتهيه و كارگردان تعامل و گرديد برگزارگروهي  ديدار سه
   .باشد اعضا نشست محور ديگر ديدارهاي در تا شد بنديدسته ،گرديد پيشنهاد اعضا سوي

 . وگوها بودمحور گفت ،در نخستين ديدار شرايط انجمن براي حاضران بازگو شد و چگونگي بازيابي جايگاه انجمن
  برگزار گرديد. نيز جشن كوچكي  ،در اين ديدار به خجستگي زادروز چند پيشكسوت

  كننده و كارگردان برگزار شد.دومين ديدار با موضوع تعامل تهيه

  .مستقل سينماي مستند به انجام رسيد ديدار گروهي با موضوع چگونگي برگزاري جشنسومين 
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 ياز روند برگزار يمستند، گزارش كوتاه ينمايانجمن كارگردانان س سيرئ يآغاز نشست، محسن استادعل در
گ شود، را كه تا كنون باعث شده استقلالِ جشن مستقل كمرن ييهابيگذشته ارائه داد و آس يهاجشن در سال

  .وار برشمردفهرست

مستند پس ازسه سال  ينمايجشن مستقل س يبرگزار يوهيشد كه ش يادآوري ن،يشيپ يهابا توجه به گزارش 
  .افتيدست  يثابت و قطع ياوهيبه ش كنندگان،هيدر تعامل با انجمن ته ديو اكنون با ديرس انيبه پا

  د:يگرد شنهاديجشن مستقل پ يبرگزار يبرا وهيدو ش ،سهيرئ اتيانجمن در ه ندگانينما يهاگزارش يهيبرپا

  يآكادم وهيش _١

  يژور وهيش _٢

در ناهمخوان بودن اهداف صنف كارگردانان  شهيمشكلات، ر نياز ا ياريكه بسدر اين نشست مطرح شد  همچنين
 هيسودو يهايدادن به همكار انيمشكلات را در پا نياز ا ييكنندگان بوده و راه رها هيصنف ته يهابا خواست

مستند، جشن مستقل را جداگانه برگزار كند و انجمن  ينمايس گردانانانجمن كاركه بدان معنا  ؛دانستند
  .دو جشن باشد يمستند هر ساله دارا ينمايس يعنيكند؛  يريگيرا پ گريد يجداگانه جشن زيكنندگان نهيته

 هيات مديره گزارش اين ديدار را به ايميل يكايك اعضا ارسال كردبود كه  يمخالفان و موافقان يدارا شنهاديپ نيا 
  تصميم نهايي براي جشن مستقل اتخاذ گردد. ،انديشيتا با هم

  

  طراحي نشان انجمن

مستند در كارگردان بهترين  ،ه تخصصيطراحي شد تا با نگا ٩٧نشان انجمن از سوي هيات مديره در آبان 
ها اهدا ين طرح با عنوان تنديس به بهترينهمنيز در شب كارگردانان و  را دريافت كندها نشان انجمن جشنواره

  شود.

پررنگ خواهد كرد و از سوي ديگر نگاه  ي مهمهاز يك سو نقش انجمن را در جشنوارههدف از طراحي اين نشان ا
  سازي بهينه را فراهم خواهد ساخت. ، زمينه الگويتخصصي به آثار
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  هانامهتفاهمها و نشست

  هاجشنواره رانينشست با مد

گرفت  ميتصم رهيمد اتياعضا اشاره شد، ه قح عييها و تضجشنواره يشناسبيكه روز مجمع، به آس گونه همان
  نگي داشته باشد.رنقش پر انجمن ،هاجشنواره كرديها و رويگذاراستيس تا در

  مستند يهالميف شينما يبرا جشنواره فجر سياست مديراناعتراض به 

هاي نمايش فيلمكه  ديمشخص گرد هالميف شيزمان نما ،يكشقرعه يبخش مستند برا لمسازانيپس از دعوت از ف 
مستندها از ) در كاخ جشنواره انجام خواهد شد و همچنين ٣ تا ١ساعت د در يك سانس با زماني نامناسب (مستن

 را مستند ينمايكارگردانان س يانجمن صنف ياعترض رسمو اين امر  محروم شدند يمردم يهاسالن در شينما
 نيو ا بايد پايان يابد يمستند و داستان يهالميف انينابرابر م طيشرااينكه بر  يمبندر پي داشت؛  جشنواره ريبه دب

 مستند يهالميف يبرا يمردم شيجشنواره فجر را واداشت تا دو سانس نما رانيمد وسته،يپ يهايريگياعتراض و پ
  در برنامه فجر بگنجانند.

   ،مستند، كنار گذاشته شدند يهالميانتخاب نشد و ف يمستند لميف چي، هكوتاه لميجشنواره فالملل نيبخش ب در
بخش  نيامستند به  لميمنجر به ورود فانجمن  يداشت و اعتراض رسم يرا در پ رهيمد اتيامر واكنش ه نيكه ا
  .ديگرد

ها نيبه بهتر يدقن زهيگرفت نشان خود را به همراه جا ميتصم ي، انجمن صنفجشنواره رشدبا كارگزاران  داريد در
زن محمدحسن دامن انيقاآ .باشند رگذاريها تاثدر جشنواره )انجمن ي(اعضا مستند ينمايس يهانياهدا كند تا برتر

 هيدو سو يهايپس همكار نيا تا ازرار شد قد و نكرد يورها را دالميانجمن، ف ندگانيبه عنوان نما يگنج يو مهد
  .ابديرشد ادامه ا رانيبا مد

موضوع  يول ،ديگردعنوان ها از خواست ياريانجمن و بس افمركز گسترش، اهد رانيبا مد رهيمد اتيدر نشست ه
داشته باشد و ش فعال قن حقيقت نمايس يجشنوارهدر  شد كه انجمن قنشست درباره جشن بود و تواف يمحور

  .مركز گسترش اعلام شد يلب خبر از سوقابرآمد آن نشست در 

كارگاه  همانند "تقيقح نمايس"و جشنواره مركز گسترش  يهاشاپورك ييبرپا يكارگروه آموزش برا يهمكار
 ستيل هيبا مركز، ارا يالملل انجمن صنفنيكارگروه ب يو پخش آثار مستند در همكار يابيال تجربه، بازارقانت
سازي بهينه، بحث مركز ديتول يو شورا "تقيقح نمايس" يداور اتيدر هاعضاي انجمن  تيعضو يبرا يشنهاديپ

 دهيبرگز لمينشان انجمن به ف يمركز با مستندسازان، اهدا يراردادهاقمفاد قرارداهاي مركز با مستندسازان، 
 رنگپرحضور  يمستند برا ينمايبه انجمن كارگردانان س رفهغ صينهاد، تخص نيداوران ا اتيجشنواره از نگاه ه
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مطرح شد و همه  تنشس نيبود كه در ا يموارد نيتراز مهم "تقيقح نمايس"ي المللنيجشنواره ب نيدوازدهمدر 
   .رار گرفتقمركز  رعامليت مدقها مورد موافسرفصل نيا

 .نداهمراه گريد با موارد يت كنند؛ ولقنشان مواف يتوانند با اهداينم د كهنمركز اعلام كرد رانيمد ياز چند پس
انجمن  ديبا اعتراض و مخالفت شد منتظرهغير يدر واكنش ه،يدوسو قتواف نيها نشان داد كه ايريگيها و پيبررس

 ديكشها پا پسكردن  وعده يمركز از عمل تيريآن، مد ياز مستندسازان مواجه شد و در پ يكنندگان و برخهيته
  .نامبردگان دانست يهاآن را اعتراض  ليو دل

با  يو همراه يخود را از همكار افانصرهيات مديره برخوردار بود،  يشتريب تياز اهم آنجا كه نشان انجمن از
 ياسروكار دارد، ذره كه با مستند يخود بر هر نهاد يتش نظارقاز نالبته اعلام كرد و  تقيقح نمايجشنواره س

 يول ،رنديجشنواره را بپذ يهالميف يشد تا داور شنهاديپ يانجمن صنف سينمونه به رئ يب نخواهد نشست. براقع
  .كرد يآن  خوددار رشيانجمن، از پذ ينظارت گاهيجا ليبه دل

 

  ارشاد وزارت سينمايي سازمان با نشست

  :شديم خواستار را زير هايگزاره و داديم ارائه صنفي جايگاه و مستند سينماي از تعريفي انتظامي آقاي با ديدار در

  مستند سينماي يبودجه افزايش-

  مستند هايفيلم نمايش شرايط نمودن فراهم-

   دارند سروكار مستند با كه نهادهايي بر نظارت-

  تجربه و هنر گروه در هافيلم گزينش يشيوه شدن روشن-

  .شد انجام هارايزني همين راستاي در سينمايي، سازمان سوي از مستند سينماي يبودجه افزايش خبر* 

  

  با هيات مديره خانه سينما صنوف يساؤر نشست

  :برگزار كردند ريشش نشست با موضوعات ز كسال،ي يصنوف ط يساؤر 

 يهاكارت ياهدا يچگونگ يدرباره يشدن، شفاف ساز يقانون يثبت صنوف در اداره كار برا نما،يمجمع خانه س  
  .برگزار كردند يليو تكم ياجتماع نيتام مهيسرانه ب ،يينمايو گزارش آن به سازمان س ينوروز هيهد
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  .شدبرگزار ينمايصنوف س تيبا حضور اكثر نمايخانه س يو پنجم مرداد ماه، مجمع عموم ستيب خيتار در

  :داشت يجلسه سه مصوبه در پ نيا

  .تا خرداد نود و نه نمايخانه س يرهيمد اتيه يابقا ،ميك

  ٩٩در خردادماه  يمجمع حداكثر ينشده در وزارت كار و برگزارصنوف ثبت تيوضع يريگيپ ،دوم

  العاده.فوق ياساسنامه توسط صنوف و اصلاح آن در مجمع عموم يبررس ،سوم

  

مطرح شده به  موضوعات؛ كه برگزار شد نمايخانه س يرهيمد اتيصنوف با ه يروسا نيشش جلسه ب كسالي يط
  :است ريشرح ز

   شدن يثبت صنوف در وزارت كار جهت قانون يجلسه درباره  ٢

  نمايخانه س يمجمع عموم يبرگزار يجلسه درباره ٢

 يسازجهت شفاف نمايدر اسفندماه و گزارش صنوف به خانه س يياهدا يهيهد يهاجلسه جهت گزارش كارت ١
  يينمايدر سازمان س

  ديسال جد يليتكم مهيو ب ياجتماع نيتام مهيب يجلسه درباره سرانه ١

  

  سه صنف رانينشست با مد

 مستند ينمايعوامل س تيعضو يريگيپ 

 ينمايصدابرداران و صداگذارانِ س نگران،يتدو برداران،لميمستند از جمله ف ينمايكه عوامل س ستا يانيسال
. از هستند ... محرومو مهيهمانند ب يصنف يهاازيندارند و از امت يصنف يگونه پشتوانه چيكه ه اندمندگله ،مستند

آمدند و  شيمستند، پ ينمايكارگردانان س يپادراز پابه انيمستند، سال ينمايعاشقان س نياز ا ياريآنجا كه بس
 تِ يبرخوردار شوند و هو نمايس يدر خانه يرفاه طيشرا نيو هست كه از كمتر هبود ستهيشا ،استوار ماندند

 .شود ديينهاد تا نيا ياز سو شانيشغل
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شرايط كه  افتيدست  يبه توافق نيصدا و تدو ،يبردارلميف يهاصنف رانيدر نشست با مد رهيمد اتيه ،يرونيااز
 يشده و باتجربهعواملِ شناخته نياز ا ياريبه بس .نامبرده فراهم گردد يهاعوامل در صنف نياز ا يبرخ تيعضو

 .خود شوند تيعضو رِيگيتا پ ه شدمستند اطلاع داد ينمايس

به  توانيم طيشرا نيا يكه از جمله ،كنديم نييهمان صنف تع يِريرا كارگروهِ عضوگ زانيعز نيا تِيعضو طيشرا
 افتيدر ،ياو حرفه يفن يو دستاوردها نماهايشده در س ادي ياكرانِ مستندها ،يينمايس مستند يهالميحضور در ف

 .ها و... اشاره كرددر جشنواره زيجوا

دغاغله و بابك  ديمنصف، فر لياسماع؛ بردارانلميدر انجمن ف تيعضو يبهروز بادروج براو  يموريرضا ت :انيآقا
در  تيعضو يبرا يعلو يعل و يپورداداش نيحسن شبانكاره، شاه نگران؛يدر كانون تدو تيعضو يبرا يدريح

 .شدند يانجمن صدا معرف

  شد. ها اعلامآنبه  شده و يقطع زانيعز نياز ا يبرخ تيعضو ميانجام شده، باخبر شد يهايريگيپ با

  

  سينما مستند شبكهنشست با مديران 

 مشاوره نمايش، شرايط نمودنآسان قراردادها، يبيمه توليد، و ساخت براي مانانجمن اعضاي طرح از حمايت
 غفوري سليم آقايان با ديدار در كه بود موضوعاتي و... هابرنامه كيفيت بالابردن راستاي در انجمن اعضاي از گرفتن

  .گرديد مطرح ناصري ابوالقاسم و

  

 جوان ينمايانجمن سمديران نشست با 

 و تاكيد بر توليد فيلم مستند كوتاه  پژوهش يزهيبازگشت جاانجمن، نشان  ياهدا

   .جوانان برگزار شد ينمايمستند با مسئولان انجمن س ينمايكارگردانان س يانجمن صنف رهيمد اتيه نشست

 يلياسماعپور ديسع ،يجوان، آرش رصاف ينمايانجمن س رعامليمد يصادق موسودينشست كه با حضور س نيا در
 د،يتول يهانهيدر زم شتريب يهمكار يبرگزار شد، چگونگ رهيمد اتيه يجوان و اعضا ينماياز مسئولان انجمن س

  .قرار گرفت يشياندو هم يكوتاه مورد بررس لميجشنواره ف يآموزش و برگزار
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 ديگرد شنهاديشد و پاشاره آموزش  نهيجوان با صنفمان در زم ينمايانجمن س شتريو تعامل ب هيدو سو يهمكاربه 
 مندكارگردانان بهره يتوانمند و بادانش انجمن صنف ياز اعضا ،خود يهاكارگاه يجوان در برگزار ينمايانجمن س

  .انجام شود هايشياندمه د،ياسات نشيگز يرهو دربا گردد

 يموارد گرياز د ،كوتاه حذف شده بود لمياز جشنواره ف ش،يپ يمستند كه در دوره لميپژوهش ف زهيجا برگرداندن
رو  شيرا در جشنواره پ زهيجا نيكه بازگرداندن ا رفتيپذ يصادق موسو دينشست مطرح شد و س نيبود كه در ا

  .در دستور كار قرار دهد

عنوان جوانان به ينمايكوتاه مستند پرداخته شد و انجمن س لميف يشناسبينشست به آس نيدر ا گر،يد يسو از
 رگذاريو تاث يجد يمستند كوتاه با نگاه لميف ديتول يخود را برا يكوتاه در كشور، آمادگ لميف ياصل يو حام يمتول

به  يشتريب تيحما گردديكه ارائه م يتيفيبا ك يهاطرحصورت گرفته قرار شد از  يگفتگوها هياعلام كرد و برپا
  .ديعمل آ

 نيمستند در ا ينمايكارگردانان س يانجمن صنف ژهينشان و يكوتاه و اهدا لميبخش مستند در جشنواره ف تياهم
  .آمد دستو توافق بهشد بود كه به آن اشاره  يموضوعات نيترجشنواره از مهم

 

  دانشگاهي هنر جهاد مديراننشست با 

  هاي مستند از سوي اعضاي انجمنبا رويكرد توليد و ساخت فيلم 

 و گردد فراهم هاهمكاري يزمينه آن پايه بر تا شد نوشته هنر دانشگاهي جهاد و انجمن ميان اينامهتفاهم
 پنجمين برگزاري در همكاري مستند، تخصصي هايكارگاه برگزاري: مانند هاييهمكاري كند؛ پيدا ادامه وارسلسله

 در همكاري و مستند هايفيلم نمايش جهت مناسب بستر ايجاد صنعتي، و فناوري عكس و فيلم ملي جشنواره
  . ...و آموزشي صنعتي، علمي، هايعرصه در مستندهايي ساخت و توليد

طرح به دفتر انجمن ارسال  هنُ مستند،  لميو ساخت ف ديتول يبرا يطرح به جهاد دانشگاه ياز فراخوان ارائه پس
شدگان بايد برپايه خواست جهاد دانشگاهي و پذيرفته شد رفتهيپذ يجهاد دانشگاه يطرح از سوهفت كه  ديگرد

ها به هاي ديگر برپايه الويتها را آغاز كنند. بايد يادآور شد كه دو طرح در مرحله قرارداد و طرحساخت فيلم
  خواهد رسيد.  سرانجام
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  آهنراهنشست با مديران 

 تعامل در تا كنيم برگزار نشستي كشور ريلي مديران با داشت برآن را ما ،آهنراه دوسالانه عكس و فيلم جشنواره
  .كنيم همكاري دوسويه

 موضوع با آثاري نمايش آموزشي، كارگاه برگزاري آهن،راه موضوع با فيلم توليد براي انجمن اعضاي از مالي حمايت
  .... و شهريميان قطارهاي با انجمن اعضاي سفر براي ويژه تخفيف آهن،راه

  .شد خواهد داده اطلاع اعضا به نامهتفاهم شدن نهايي صورت در

  

  سينماي مستند و تجربي گسترش مركزنشست با مديران 

  :شد برگزار زير رويكردهاي بااين نشست 

  مستند فيلم ساخت بودجه افزايش-

  ماليات و بيمه يدرباره ابهامات شدن روشن-

  المللبين بخش هايفيلم انتخاب سازوكار شفافيت-

  توليد هايهزينه شدنگران به باتوجه برآوردها افزايش-

  شاخص هايفيلم كارگردانان از ويژه تقدير-

  آثار صاحبان حقوق از پاسداري براي حقيقت يجشنواره در فروشي بليت-

  هاجشن و هانكوداشت برگزاري در دوسويه همكاري-

  

  بهشت آييني جشنواره

  :برپاشد زير هايكارگاه ،بهشت جشنواره مديران و انجمن همكاري با 

   اصلاني استاد: مستند فيلم در شخصي نگاه-

  اسدي مهدي: مستند فيلم در گراييتجربه -

  توكل شهروز: نفرهتك سازيفيلم -
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  وارش جشنواره

 سوي از تا انجاميد اينامهتفاهم به وارش يجشنواره دبير قربانپور، مهدي آقاي باانجمن  مديره هيات نشست
 مستند فيلم پخش هايتكنيك " عنوان با ديگر كارگاهي و شناسيمردم موضوع با روزهيك آموزشي كارگاه انجمن،

  . گردد برگزار انجمن المللِبين كارگروه سوي از "اينترنت در

نامه ميان انجمن و دبير برپايه تفاهم شد. اهدا مستند فيلم كارگرداني بهترين به انجمن نشان جشنواره اين در 
اره پرداخت بهترين فيلم مستند بايد از سوي جشنوها و جايزه نقدي كارگاهجشنواره وارش هزينه برگزاري 

شد كه تاكنون اين امر عملي نشده و هيات مديره همچنان پيگير است.مي  

 

  و بازديدها دارهايد   

رو با  شيمشكلات پاز  يارياعضا بس نيها صورت گرفت كه در مشورت با اكارگروه يبا اعضا دارهايد نياز ا يبخش
  .ميمند شوآنان بهره يشنهادهايگذاشته شد تا از پ انيآنان در م

 يبرا ياعضا، بسترساز يسازيعقانجمن، وا ندهيهمچون آ يموضوعات رامونيپ ،يمنوچهر شاهسوار يقابا آ داريد
آثار مستند  شينما يبه انجمن برادر هفته روز  كي صيكه در اساسنامه گنجانده شده، تخص يكردن اهداف يعمل

 يها آماده هرگونه همكارانجمن يصنف دافاه شبرديپ يبرا نمايد كه خانه سناعلام كرد شانيشكل گرفت و ا ...و
  .است

شد تا  انجام ييهايريگيپ ،هستند يماريمان كه در بستر بنادو تن از همكار يبرا نمايانجمن و خانه س يسو از  
  .شود عيها تسرآن يبهبودروند 

منوچهر  ،يامام ونيمحسن عبدالوهاب، هما ،يكلانتر روزينژاد، پيمحمد تهام ،يمختار ميابراه انيقابا آ داريد
 ،ييرضا ديها مونا زاهد، ناهخانم خمسه و ديحم ان،يزاهد مهرداد ،يپدرام اكبرپور، يمظاهر ارد زند، پژمان ،يريمش
  شد.موضوعات گوناگون انجام  رامونيپ ...و يرستم بايفر

 :اعضا فراهم شد يبرا ديبازدچند  يانجمن با جهاد دانشگاه يهايهمكار رويپ* 

 روزگستريپ يينمايس يابزارها يديشركت تول-

  خودرو رانيا يمجتمع صنعت-

 آوري پرديسفنپارك -
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 انيژوهشگاه روپ-

 ياز سولازم ها آشنا شدند و اطلاعات سسهؤنهادها و م نيا يكارهاواعضا به فراخور علاقه با ساز دهايبازد نيا در
  .بازگو شد ي آنانكارشناسان برا

  

  نكوداشت و يادبود

بزرگداشت در قالب شب د كه دو ، چند نكوداشت برگزار شدر راستاي پاسداشت جايگاه پيشكسوتان انجمن
  كارگردانان و چند تقدير در ديدارهاي گروهي انجام شد.

  يليسه ديحم يبزرگداشت آقا

شد و توانست خانه  شانيروند درمان ا ريگيپ رهيمد اتيه ،يليسه يجناب آقا يجسم طياز شرا ياز آگاه پس
 يبرگزار طيشان همراه سازد و شرامحترم يبا خانواده يهمكار يرا برا گريمركز گسترش و مراكز د نما،يس

 شكسوتيپ نيا يستهيدرخور و شا يبزرگداشت ،شما اعضا يخوشبختانه با همراه .را فراهم كند شانيبزرگداشت ا
   .ديدر خردادماه نود و هشت برگزار گرد

  

  سينماي مستند كارگردانان شب

 فرهنگي جامعه در گذشته، هايسال شوربختانه ولي داراست را سهم بيشترين مستند فيلم آفرينش در كارگردان،
 كارگردانان شباساسنامه  ٧بند  -٤برپايه ماده  مديره، هيات رو اين از نديده، قدر بايد كه آنچنان صنفي پايگاه از و

 سينماي هايبهترين تا كرد برگزار كارگردانان صنف توانمندسازي و كارگردان جايگاه بازيابي رويكرد با را مستند
  .كنند قدرداني آفريدند، درخور اثرِ  سال،طول  در كه هاييكارگردان تلاش از) انجمن اعضاي(ايران مستند

 ما و شده فراموش نهادها سوي از كهاي است قدرشناسي و قدرداني بلكه ؛يستن مسابقه آيين، اين رويكرد 
   باشد. آينده براي ايپشتوانه خودمان، يحرفه پاسداشت اميدواريم

  :شوند نزديك زير اهداف به تا آيندمي گردهم شب يك ساله هر مستند، سينماي كارگردانان انجمن اعضاي

   هابهترين شناساندن و مستند سينماي كارگردانان جايگاه به نهادن ارج��

   مستند فيلم در كارگرداني شاخه تخصصي ارزيابي ��
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   كارگرداني حرفه پيشرفت بستر ساختن فراهم��

    كارگرداني حرفه بالندگي براي بهينه و درست الگوسازي��

   كارگردانان صنف پيشكسوتان جايگاه پاسداشت براي اعضا بيشتر همدلي و همراهي��

 انجمن اعضاي تنها و گرددمي برگزار مستند سينماي كارگردانان انجمن يمديره هيات سوي از ساله هر آيين، اين
  .باشد) انجمن عضو بايد حتما فيلم كارگردان.(كنند شركت جشن اين در توانندمي كارگردان عنوان به

مستند  ينمايكارگردانان س يبه نام انجمن صنف يوزارت ارشاد به شكل قانون يهاشب، در بخش امور جشنواره نيا
شب نشان داده  ينامهنييكه در آ يكرديمستند هر ساله با رو ينماياست كه شب كارگردانان س ديثبت شد و ام

 .شده، برگزار گردد

انجمن  يبا حضور اعضا رماهيو ششم ت ستيمستند با دو بخش نكوداشت و پاسداشت در ب ينمايكارگردانان س شب
 .ديبرگزار گرد

و  يس انيشد و در بخش پاسداشت از م ليتجل يو مختار نژاديتهام انيآقا شكسوتياز دو پ ،بخش نكوداشت در
 يو مهد يبرزك يموسو يمهد انينورد و آقاقبر نيريخانم ش ،قرار گرفت يمورد بررس شانمليسه كارگردان كه ف

 .اندكرده افتيرا در يكارگردان نيبهتر سيتند يباقر

محمود  ،يمحصص ديسعمحمد ان،يروبرت صافار انيو آقا يالاسلامخيبخش بر عهده خانم مهوش ش نيا يداور
 .بود يگنج يو مهد يرحمان

ها و گوناگون با سازمان يهايزنيو را رهيمد اتيه يريگيمستند با پ ينمايشب كارگردانان س يبرگزار بودجه
اعلام همكاري  وميشركت پالاد از جملهشدند؛  شگاميشب پ ييبرپا يبرا يچند شركت اقتصاد .شد نينهادها تام

به سراغ  و ميكرد يپوشچشم ياز همكار ،شركت با اهداف انجمن همخوان نبود نيا رويكردو از آنجا كه  كرد
تهران و مركز گسترش  يشهردار يفرهنگ اجتماعي و نظر معاونت يمتوانست انيو در پا يمرفت گريد ينهادها

 .نيماز شب جلب ك يمال يبانيشتپ يمستند را برا ينمايس

  .در اسناد انجمن موجود استمالي، در قالب گزارشِ  هايپرداخت زِيو ر كردنهيهز
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 مستند ينمايجشن مستقل س

 ينمايجشن س نيهشتم انيپس از پا نكهيگوناگون را آزمود تا ا يهاوهيش نمايس يمستند در خانه ينمايس جشن
 .كرد دايپ گريد يوهي) ش٩٥(سال  مستند،

 يهيبر پا ندگرفت ميمستند تصم ينمايس كنندگانهيانجمن كارگردانان و ته يرهيمد اتيدو ه شيسال پ سه
 يمعرف ندهيعضو داشته باشد و هر انجمن چهار نما ٩دهند كه  ليجشن تشك سهيرئ اتيشده، ه نيتدو ياساسنامه

 نيا يشيآزما يگردد و سه سال به گونه يانجمن معرف كي يجشن، هر ساله از سو سيكند، نفر نهم به عنوان رئ
 .ابنديجشن دست  يبرگزار يدرباره يينها ميسال سوم، به تصم انيجشن برگزار شود تا در پا

 :باشديم نگونهيا يانتخاب و داور اتيه يمعرف يوهيش

 سينمونه چون رئ يبرا. كنديم يهم سه تن را معرف جشن سيو رئ گردديم يهر انجمن معرف ينفر از سو سه
انتخاب و  اتيه يسه نفر برا يانجمن ما تنها در معرف ،شد يمعرف كنندگانهيانجمن ته يجشن امسال از سو

 شت.نقش دا يداور

و  يينها يوهيسال سوم( امسال) به ش انيپا قرار شد تا دربرگزار شد و  وهيش نيجشن به هم نيسالِ گذشته ا دو
 .ابيميدست  يقطع

 نديچند نشست برگزار كردند و برآ كنندگانهيانجمن كارگردانان و ته رهيمد اتيموضوع مهم، دو ه نيا يبرا
  :منجر شد ريز يشنهادهايبه پ هانشستنيا

  .كند دايادامه پ وهيش نيجشن به هم -١

 .نكند رييساختار جشن تغ يول ،همراه شود ياساسنامه با اصلاحات -٢

  .ابدي رييتغ ي) به آكادمي(ژوري داور يوهيساختار جشن از ش -٣

قرار  يمورد واكاو سهيرئ اتيدر ه شتريب يبررس يبرا گريد نهيكنار گذاشته شد و دو گز شنهادهاياز پ كي ينهيگز
 .گرفت

دوست و خانم آزاده زاده، آرش اسحاقي، هادي معصومنمايندگان انجمن آقايام محسن رمضاناز چند نشست،  پس
و به خاطر كمبود زمان و  ندديكه به صلاح انجمن ما باشد نرس ياجهيجشن به نت يسهيرئ اتيهبيزارگيتي در 

به همين دليل رويكرد  دوره جشن مستقل موكول شد؛ نيازدهمي يبه پس از برگزاراين موضوع  شتر،يب يبررس
با توافق  انيدر پا ميدواريمسومين ديدار گروهي به اين مسئله اختصاص يافت كه پيشتر به اطلاع اعضا رسيد و ا
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مستند  ينمايبرسد كه به سود س يبه سرانجام جشن يبرگزار يوهيو كارگردانان، ش كنندگانهيدو انجمن ته انيم
  .باشد
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  سخني كوتاه

  

  عضو گرامي

به سرانجام رسانديم. م، و چهارم شهريور ماه وعده دادي بيستدر مجمع روز  آنچه را كه در اندازه توانمان بود و 
  اميد است كه به پشتگرمي شما سال آينده در چهارچوب اساسنامه اهداف ديگر انجمن پيگيري شود. 

 

 

  

  

         ٩٨ /٢٠/٦:  تاريخ

              با احترام

        هيات مديره دوره دوم

 انجمن صنفي كارگردانان سينماي مستند

  

  

  


